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· Общие подходы к пониманию командообразования
· Понятие командообразования. Формирование института командообразования.
· Задачи командообразования
· Командообразование как необходимое условие создания самообучающейся компании
· Требования бизнеса к обучающим мероприятиям
· Командообразование по технологии «SNED»
· Тренинги командообразования, основанные на распределении ролей по Белбину или по Майерс-Бриге
· Командообразование на основе совместного выполнения ряда заданий
· Цели, задачи и процедура проведения организационной диагностики
· Критерии эффективно работающей команды
· Модель формирования управленческой команды проекта
· Этапы формирования управленческой команды
· Создание эффективной команды
· Признаки эффективной команды
· Построение системы вовлеченности сотрудников
· Уровни приверженности сотрудников к компании
· Факторы, влияющие на вовлеченность сотрудников
· Способы измерения вовлеченности
· Как повысить вовлеченность сотрудников компании на практике

